
 

 

 

 

PROGRAMME DE FORMATION CONTINUE TAXI  

 
La formation continue obligatoire prévue à l'article R. 3120-8-2 du code des transports permet la mise à jour des connaissances 
essentielles pour la pratique de l'activité de conducteur de taxi. Ce stage comporte quatorze heures de formation, en présentiel, 
pouvant être fractionnées en quatre périodes de trois heures trente au cours d'une période de deux mois au maximum et est 
dispensé en présentiel. 
 
 
La formation, spécifiquement organisée pour les conducteurs de taxi, comporte trois modules d'approfondissement obligatoires 
: 
 

A.  Droit du transport public particulier de personnes (+ nouveauté 2024) 

• Connaître les dispositions relatives aux intermédiaires, en ce qui concerne la relation avec le conducteur. 

• Connaître les comportements constituant des infractions à caractère sexuel et/ ou sexiste (outrage sexiste, agression 
sexuelle, harcèlement sexuel, viol) 

• Connaître les discriminations listées à l'article 225-1 du code pénal ainsi que les peines encourues 

•  Connaître les acteurs au service de la prévention en matière de violences sexuelles et sexistes et les acteurs au service 
de la prévention et de la lutte contre les discriminations : identification des acteurs mobilisables, en fonction des 
situations rencontrées, et, le cas échéant, des bons réflexes à mobiliser. 

B. - Réglementation spécifique à l'activité taxi. 
C. - Sécurité routière. 
 
La formation comporte également un module d'approfondissement au choix : 
 
D. - Anglais. 
E. - Gestion et développement commercial, dont l'utilisation des nouvelles technologies de l'information et de la 
communication. 
F. - Prévention et secours civiques. 
 
Les modules d'approfondissement obligatoires A, B, C et le module d'approfondissement au choix D, E ou F sont traités chacun 
en trois heures trente. 
LES PRE REQUIS : 

Pour la formation 

- Savoir lire et écrire le Français 
- Etre titulaire d’un permis de conduire non 
probatoire 
- Etre titulaire d’une carte professionnelle qui 
nécessite le renouvellement. 

Modalités d’évaluation : 
- Questionnaire préalable à la formation 
- Quizz réguliers et intermédiaires aux 
différents modules 
- Questionnaire de fin de formation 

 


